
 
 

 

Vacature Facilitair Medewerker   
 
Platform C 
Platform C gelooft dat kunst en cultuur voor iedereen toegankelijk moet zijn. Het biedt mensen de 
kans zich persoonlijk te ontwikkelen en stelt hen in staat om met en van elkaar te leren. Vanuit deze 
overtuiging maakt Platform C deelname aan kunst en cultuur voor iedereen mogelijk, samen met 
haar partners, in Amstelveen en de regio Amstelland. We bieden cursussen en activiteiten  
op het gebied van muziek, dans, talen, media en beeldende kunst. Er zijn mogelijkheden voor de 
allerkleinsten, jongeren en volwassenen: iedereen is welkom bij Platform C!   
  
Voor onze organisatie zijn wij per 16 augustus 2026 op zoek naar een: 
 

Facilitair medewerker (0,8 fte)   
 
Onze locaties zijn levendige plekken waar elke dag cursisten, docenten en bezoekers samenkomen. 
Een warm welkom en goede ondersteuning maakt daarbij het verschil.  
 
Als facilitair medewerker ben jij onderdeel van de afdeling Bedrijfsvoering. Het team van facilitair 
medewerkers zorgt voor toezicht op het gebouw. Je bent het eerste aanspreekpunt voor praktische 
zaken en het gezicht van Platform C. Jij zorgt ervoor dat iedereen zich welkom voelt en dat alles in 
het gebouw soepel verloopt. Je combineert gastvrijheid met een praktische aanpak. Je houdt 
overzicht, lost kleine problemen op en ondersteunt bij activiteiten en evenementen. Binnen de 
uitdagingen waarmee de afdeling Bedrijfsvoering te maken krijgt, is er veel ruimte voor eigen 
initiatief.    
 
Goed om te weten: deze functie kan ook worden verdeeld over twee personen. Je kunt dus ook 
reageren als je in alleen de avonden óf juist op woensdag overdag wilt werken.  
 
Wat ga je doen  

• Je ontvangt bezoekers, cursisten en docenten en helpt hen op weg  

• Je zorgt voor een prettige en veilige sfeer in het gebouw en houdt toezicht op de naleving 
van de huis- en veiligheidsregels.  

• Je ondersteunt bij de techniek en organisatie van evenementen en verhuur  
• Je beheert materialen en zorgt dat ruimtes klaar staan. Hierbij hoort ook het verrichten van 

verschillende soorten tilwerkzaamheden. Onder andere het verplaatsen van meubilair, 
instrumenten en materialen 

• Je doet kleine facilitaire en technische werkzaamheden  

• Je helpt collega’s met materialen en computers  
• Je zorgt dat de ruimtes netjes zijn  



• Je maakt onderdeel van het BHV-team  
 

Wie zoeken wij? 

• Je krijgt energie van contact met mensen. Je maakt graag het verschil in de dagelijkse 
ervaring van collega’s en bezoekers.  

• Je bent gastvrij, vriendelijk en toegankelijk  

• Je houdt overzicht en blijft rustig als het druk is  

• Je bent praktisch ingesteld en pakt dingen zelfstandig op  
• Je kunt goed schakelen tussen verschillende werkzaamheden  

• Je kan fysiek werk verrichten  

• Je spreekt goed Nederlands en Engels  
• Je bent beschikbaar op maandag-, donderdag- en vrijdagavond (15:45–22:30) en/of op 

woensdag overdag (07:30–16:00)  

• Je hebt een rijbewijs  
 
Ervaring in hospitality, horeca, evenementen of een vergelijkbare functie  is een pré. 
 

Wat bieden wij? 
• Een afwisselende functie met veel contact met mensen  
• Werken in een creatieve en culturele omgeving  
• Ruimte om jezelf te ontwikkelen  
• Een werkweek van 28,8 uur (0,8 fte)  
• 25 verlofdagen en 6 verlofdagen i.v.m. feestdagen (op fulltime basis)  
• Salaris volgens de CAO Kunsteducatie (schaal 4), afhankelijk van je opleiding en ervaring 

minimaal € 2.419 en maximaal € 2.974 bruto per maand bij een fulltime dienstverband. 
• 8% vakantiegeld en 5% eindejaarsuitkering  
• Goede secundaire arbeidsvoorwaarden. De helft van de pensioenpremie (bij pensioenfonds 

PFZW) wordt vergoed 

• Een jaarcontract met uitzicht op verlenging  
 
 
Interesse? 
Stuur je informatie of eventuele vragen vóór half juni 2026 naar Annelot Potjer (hoofd 

Bedrijfsvoering) via: vacature@platform-c.nu. De eerste gesprekken vinden zo snel mogelijk plaats. 

 


